Projet +/Définitif

94¢ assemblée du Conseil de TACPPU
Du 20 au 22 avril 2023

Comité des élections et des résolutions de I’/ACPPU

Ted Montgomery
Robin Vose
Carla Graebner
Martin Devitt

Président d’assemblée du Conseil

Vice-président d’assemblée du Conseil

Membre du Comité des élections et des résolutions
Membre du Comité des élections et des résolutions

Comité de direction de I’ACPPU

Peter MclInnis
Brenda Austin-Smith
Robin Whitaker
Yalla Sangaré

Larry Savage

Kate Cushon

Alison Hearn

Nick Papatheodorakos
Marvin Claybourn
Susan Spronk

Patrick Noél

Chantale Jeanrie
Shirley Chau

Claudia Steinke

Membre d’office
David Robinson

Président (StFXAUT)
Présidente sortante (UMFA)
Vice-présidente (MUNFA)
Trésorier (APBUSA)

Président, Comité de la négociation collective et de I'organisation (BUFA)
Présidente, Comité des bibliothécaires et des archivistes (URFA)
Présidente, Comité de la liberté académique et de la permanence de I'emploi

(UWOFA)

Président, Comité du personnel académique contractuel (CUPFA)

Coprésident, Comité de I’'équité (FAUST)
Coprésidente, Comité de I'équité (APUO)
Représentant ordinaire (Francophone) (APPUSB)
Représentante ordinaire (Québec) (SPUL)
Représentante ordinaire (Général) (UBCFA)
Représentante ordinaire (Général) (ULFA)

Directeur général de I’ACPPU

Déléguées/délégués des associations locales

Erin Crandall
Gordon Swaters
Colin Jones
Jon-Tomas Godin
Andrew Chater
Bronwen Sprout
Liz Clarke

David Stewart
Adango Miadonye
Dominique Marshall
Ian Rakita
Robert Soroka
Victoria Eke
Karen Harper

Mark Lewis
Darrel Manitowabi

Acadia (AUFA)
Alberta (AASUA)
BCIT (BCITFSA)
Brandon (BUFA)
Brescia (BFA)

British Columbia (UBCFA)
Brock (BUFA)
Calgary (TUCFA)
Cape Breton (CBUFA)
Carleton (CUASA)
Concordia (APUC)

Michelle Malin
Thomas Peace
Ben Muller

Gautam Das
Fabrice Colin

Claire Bilodeau
Daniel O’'Donnell

Concordia TP (CUPFA)
Concordia U-C (CUEAFA)
SCFP 3912 (DU-SCFP
3912)

Dalhousie (DFA)

Ecole de médecine du

Orvie Dingwall

Victor Muniz-Fraticelli
Katherine Cuff
Andrea McLellan

Ashrafee Hossain

Nord de I'Ontario
(NOSMFSA)

Grant MacEwan (GMUFA)
Huron (HUCFA)

King’s University College
(KUCFA)

Lakehead (LUFA)
Laurentienne
(LUFA/APPUL)

Laval (SPUL)

Lethbridge (ULFA)
Manitoba (UMFA)

McGill (MAUT/APBM)
McMaster (MUFA)
McMaster Bibliothécaires
(MUALA)

Memorial (MUNFA)

CAUT

) AP

.
/l(upe 225sepb.ca

Canadian Association of University Teachers / Association canadienne des professeures et professeurs d'université
2705, promenade Queensview Drive, Ottawa, (Ontario) K2B 8K2 / 613-820-2270 / www.caut.ca / www.acppu.ca



http://www.caut.ca/
http://www.acppu.ca/

94¢ assemblée du Conseil de 'ACPPU 2 20 au 22 avril 2023

Proceés-verbal approuvé

Craig Cramm Memorial-Syndicat des Britt Hall Regina (URFA)
chargés/chargées de Richard Kool Royal Roads (RRUFA)

Dave Mason

Héléne Albert
Justin Maalouf

cours (LUMUN)
Métropolitaine de

Toronto(TFA)

Moncton (ABPPUM)
Moncton a Edmundston
(APPUMCE)

Annie Héléne Boudreau Moncton a Shippigan

Fasal Kanouté
Karen Bamford
Lee Easton

Susan Brigham

Melissa White
Sarah Winters
Jacqueline Holler
Cliff Caines

Evan Sterling
Michael Arfken
Jordan Morelli

Associations locales — N'ont pu assister

Athabasca (AUFA)
Atlantic (ASTFA)
Bishop’s (APBU)

(APPUMCS)

Montréal (SGPUM)
Mount Allison (MAFA)
Mount Royal (MRFA)
Mount Saint Vincent
(MSVUFA)

New Brunswick (AUNBT)
Nipissing (NUFA)
Northern BC (UNBC-FA)
OCAD (OCADFA)
Ottawa (APUO)

PEI (UPEIFA)

Queen’s (QUFA)

Colleges militaires canadiens (APCMC)

Guelph (UGFA)
Hearst (APUH)

King’s College (UKCTA)

NSCAD (FUNSCAD)

Osgoode Hall (OHFA)

Renison (RAAS)

Saint-Paul (PASPU/APPUSP)

Mireille St-Vincent
Cathy Conrad
Gabriela Vellego
Susan Fowler-Kerry
Kumari Beck
Martin Van Bommel
Luke Bresky

Jean Sauvageau
Tom Robles
Terezia Zoric

Moira Howes

Mike Eklund

Lynne Marks

David Porreca
Nigmendra Narain
Rob Kristofferson
Anna Lanoszka

Peter Miller

Patrick Phillips

St. John’s (SJCFA)

Saint-Boniface (APPUSB)
Saint Mary’s (SMUFU)
Sainte-Anne (APPBUSA)
Saskatchewan (USFA)
Simon Fraser (SFUFA)
St. Frandis Xavier (StFXAUT)
St. Mary’s (StMUFA)

St. Thomas (FAUST)
Toronto (UT-SCFP 3902)
Toronto (UTFA)

Trent (TUFA)

UOIT (UOITFA)

Victoria (UVicFA)
Waterloo (FAUW)
Western Ontario (UWOFA)
Wilfrid Laurier (WLUFA)
Windsor (WUFA)

Winnipeg (UWFA)

York (YUFA)

St. Jerome’s (SJU-ASA)
St. Thomas More (STMFU)

SEFPO 685 (Algoma)

Déléguées/délégués des associations fédérées

Garry Wilson
Brent Calvert

ACIFA
FPSE-BC

Associations fédérées — N'ont pu assister

OPSEU / SEFPO

Déléguées/délégués des associations provinciales

Scott Stewart
Kenneth Christie
Lise Robichaud
Sue Wurtele
Heather Ritenburg

ANSUT

CUFA BC
FNBFA/FAPPUNB
OCUFA/UAPUO
SAUT

Associations provinciales — N'ont pu assister

CAFA
MOFA

Affiliations spéciales— FQPPU

Michel Lacroix

FQPPU



94¢ assemblée du Conseil de 'ACPPU 3 20 au 22 avril 2023
Proceés-verbal approuvé

Représentante/représentant du personnel de I’ACPPU
Andrea Harrington - Déléguée
Mafoya Dossoumon - Suppléant

Déléguées/délégués suppléants des associations locales, provinciales et
fédérées

Kristine Smitka Alberta (AASUA) Leslie Jermyn Queen’s (QUFA)

Maria Angerilli BCIT (BCITFSA) Roz Kelsey Regina (URFA)

Gautam Srivastava Brandon (BUFA) Allison Muri Saskatchewan (USFA)

Deena Rubuliak BC (UBCFA) Liz Quinlan Saskatchewan (USFA)

Jennifer Krygier Calgary (TUCFA) Marcus Harvey Trent (TUFA)

Ted Stathopolous Concordia (APUC) Christine McLaughlin ~ UOIT (UOITFA)

Jasmine French Grant MacEwan Erin Campbell Victoria (UVicFA)
(GMUFA) Terry Poirier Wilfred Laurier

Chris Burton Lethbridge (ULFA) (WLUFA)

Jesmen Mendoza Métropolitaine de Toronto Jennifer Hewer Windsor (WUFA)
(TFA) Lisa McGifford Winnipeg (UWFA)

Julie Boudreau Moncton (ABPPUM) Annabree Fairweather CUFA BC

Roger LeBlanc Moncton (ABPPUM) Jenny Ahn OCUFA/UAPUO

Dyala Hamzah Montréal (SGPUM)

Kendra Haines New Brunswick
(AUNBT)

Paul Siakaluk Northern BC (UNBC-FA)

Associations locales, provinciales et fédérées -
Observatrices/observateurs

Rachel Narvey Alberta (AASUA)
Gretta Sayers Brandon (BUFA)

Jaye Horton Carleton (CUASA)
Aaron Chubb Lethbridge (ULFA)
Greg Flemming Manitoba (UMFA)

Ryan Ladner Wilfrid Laurier (WLUFA)
Erin Black York (YUFA)

Invitées/invités et observatrices/observateurs

Michael Shaw Président, Caisse de défense de I'’ACPPU

Evan Fox-Decent Université McGill, Faculté de droit

Leslie Molnar Présidente, Syndicat national de I'’ACPPU

Benoit Lacoursiére Secrétaire général et trésorier, Fédération nationale des enseignantes et des
enseignants du Québec (FNEEQ-CSN)

Joseph Carens Lauréat du Prix commémoratif Milner de I’ACPPU (groupe Censure UofT)

Ariel Katz Lauréat du Prix commémoratif Milner de I’ACPPU (groupe Censure UofT)

Ruth Marshall Lauréate du Prix commémoratif Milner de I’ACPPU (groupe Censure UofT)

Chantal Dion Lauréate du Prix Sarah-Shorten (CUASA)

Kathleen Nichol Lauréate du Prix Sarah-Shorten (BUFA)

Samuel Dunietz National Education Association (NEA)

Personnel de I'ACPPU

Karl Bélanger Conseiller politique

Tony Cantin Directeur des finances, ressources humaines et opérations
Mona Chevalier Agente principale des relations de travail



Justine De Jaegher
Avril Dymond

Pam Foster

Lauren Gatti

Sarah Godwin
Sarah Hedges-Chou
Constance Hewitt
Dwayne Hodgson
James Hutt
Caroline Lachance
Sophie Levert
Margaret McGovern-Potié
Joshua Piché
Anne-Marie Roy
Marcel Roy
Natascha Schwartz
Chantal Sundaram

Directrice, actions politiques et communications
Conseillére juridique

Agente principale, politiques et relations gouvernementales
Graphiste

Directrice, services juridiques et relations de travail, avocate principale
Agente de l'organisation

Adjointe, services exécutifs

Agent de la formation

Agent de l'organisation

Agente de recherche

Adjointe, services exécutifs

Chef, services exécutifs

Administrateur des systemes TI

Agente principale de l'organisation et de la formation
Planificateur de réunions et d'événements

Adjointe, services exécutifs

Agente principale, relations du travail

01.0uverture de I'assemblée

Le président d’assemblée déclare la séance ouverte et souhaite la bienvenue aux
délégués et déléguées a la 94¢ assemblée du Conseil de I’ACPPU.

Il commence par reconnaitre que nous effectuons tous notre travail académique sur
des territoires autochtones, des Premiéres nations et des Métis spécifiques. Certains
de ces territoires sont régis par des traités, mais d'autres sont encore non cédés. Il
demande aux membres de réfléchir aux conditions dans lesquelles nous occupons
ces espaces, aujourd'hui et a jamais. Pour ceux et celles qui assistent a cette
assemblée en personne, il reconnait qu’elle se tient sur le territoire traditionnel et
non cédé du peuple algonquin Anishinaabeg.

Le président et la vice-présidente d’assemblée font plusieurs annonces concernant le
fonctionnement de I'assemblée.

02. Adoption de l'ordre du jour

MOUNT ROYAL/WATERLOO : QUE |'ordre du jour soit adopté.

ADOPTEE

03. Rapport du Comité des élections et des résolutions

A. Rapport des candidatures

Le président d’assemblée attire I'attention des délégués et déléguées sur le
rapport des mises en candidature aux postes du Comité de direction de I’ACPPU
qui ont été recues et jugées recevables avant la date limite de dépot des
candidatures fixée au 1¢" mars.

ACIFA/BRANDON : QUE le rapport des candidatures soit adopté.

ADOPTEE

B. Appel de candidatures aux postes de président.e d’assemblée, de vice-
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président.e d'assemblée et de membres du comité des élections et des
résolutions

Le président d’assemblée annonce que les candidatures aux postes de
président.e d’assemblée, de vice-président.e d’assemblée et de membres du
Comité des élections et des résolutions doivent étre envoyées a la présidente
sortante Brenda Austin-Smith.

C. Code de procédure

Le président d’assemblée attire I'attention des délégués et déléguées sur le code
de procédure, qui est inclus dans le cahier de documentation.

D. Réglement administratif n° 1 de I’ACPPU

Le président d’assemblée attire I'attention des délégués et déléguées sur le
Reglement administratif de I’ACPPU, qui est inclus dans le cahier de
documentation.

E. Guide d’introduction a la procédure parlementaire pour assurer la tenue
d’assemblées démocratiques et efficaces

Le président d’assemblée attire I'attention des délégués et déléguées sur le
guide, qui est inclus dans le cahier de documentation.

F. Demande d’adhésion a I’ACPPU

PRESIDENT/MOUNT ROYAL : QUE la demande d’adhésion a I’ACPPU de
I’Association mcgillienne des professeur.e.s de droit soit approuvée.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

Le délégué de I'Association des professeur.e.s de droit de McGill (AMPL) s'est
adressé aux délégués et déléguées du Conseil pour les remercier d'avoir
approuvé l'adhésion de I'AMPL a I'ACPPU et de I'aide et du soutien constants de
I'ACPPU tout au long du processus d'accréditation.

Adoption du procés-verbal de I'assemblée des 25 et 26 novembre 2022

ANSUT/WATERLOO : QUE le proces-verbal de I'assemblée du Conseil des 25 et 26
novembre 2022 soit approuvé.

ADOPTEE
A. Suivi des réunions précédentes

1) Motion : Université Laurentienne

Le directeur général fait le point sur le suivi de la motion adoptée lors de
I'assemblée du Conseil de novembre 2022 concernant I'Université
Laurentienne. Cette motion demandait a I'ACPPU de condamner le
gouvernement de I'Ontario et le gouvernement du Canada pour avoir permis
a l'université de recourir a la Loi sur les arrangements avec les créanciers
des compagnies en vue de déclarer son insolvabilité et pour avoir entrainé
I'Association des professeurs et professeures de I'Université Laurentienne
dans un processus épouvantable qui a mené a d'importantes pertes
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d'emploi. Entre autres choses, cette motion demandait a I'ACPPU d'étudier la
possibilité de créer un fonds pour les professeures et professeurs
permanents qui étaient forcés de prendre leur retraite ou qui perdaient leur
emploi dans le processus. Le directeur général rapporte qu'un groupe local,
le fonds de secours du comité du 12 avril, a créé un site web GoFundMe
pour lancer une campagne de financement visant a aider les personnes en
difficulté. L'ACPPU enverra aux associations membres une note concernant le
fonds et encouragera celles-ci a y contribuer.

Le délégué de la Laurentienne, F. Colin, remercie I'ACPPU de son soutien
dans I'examen des options pour la création d'un fonds.

Remarques préliminaires du président de 'ACPPU

Le président souhaite la bienvenue aux délégués et délégués et aux invités et
invitées a la 94¢ assemblée du Conseil de I’ACPPU.

Il souligne les démarches de mobilisation déployées au cours de 'année écoulée en
convoquant des assemblées hybrides du Conseil, des réunions de comités et des
conférences, ainsi que les efforts visant a offrir une formation spécialisée pour
renforcer les capacités organisationnelles, y compris des ateliers sur la négociation
collective, des séances de formation sur les griefs et une conférence sur I'équité.
Toutes ces mesures ont été déployées pour renforcer la capacité de travail des
associations de personnel académique membres de I'ACPPU. Il souligne le travail que
I'ACPPU accomplit sur la scene internationale en s'associant a I'Internationale de
I'Education (IE). Le président indique que I'ACPPU continue d'assurer le suivi de
I'insolvabilité de la Laurentienne et souligne les efforts de lobbying visant a apporter
les corrections nécessaires a la loi sur la faillite et l'insolvabilité, la Loi sur les
arrangements avec les créanciers des compagnies (LACC).

RESOLUTION D'URGENCE

LETHBRIDGE/MEMORIAL : QUE le Conseil de I'ACPPU exprime son soutien et sa
solidarité aux travailleurs et travailleuses en greve de I'Alliance de la fonction publique du
Canada

ADOPTEE A L'UNANIMITE

06.

07.

Candidatures recommandées pour les prix de I’/ACPPU

A. Prix pour I'équité
COPRESIDENT-EQUITE (CLAYBOURN)/YORK : QUE le Prix pour I'équité soit
décerné a Dawn Moore de I'Université Carleton lors de I'assemblée du Conseil de

novembre 2023. o i
ADOPTEE A L'UNANIMITE

Table ronde

Une table ronde sur le théme Enseignements tirés des premieres lignes : Les
associations de personnel académique en gréve a permis aux représentants et



08.

09.

10.

11.

représentantes des associations de personnel académique de partager des
expériences de leurs récents mouvements de gréve. Les membres de la table ronde
sont Michael Arfken, président, University of Prince Edward Island Faculty Association
(UPEIFA); Ashrafee Hossain, président, Memorial University of Newfoundland Faculty
Association (MUNFA); Chantale Jeanrie, vice-présidente, Syndicat des professeurs et
professeures de I'Université Laval (SPUL); Adango Miadonye, président, Cape Breton
University Faculty Association (CBUFA).

Conférencier invité

Sam Dunietz, analyste principal des politiques et des programmes de la National
Education Association (NEA), fait un exposé sur I'augmentation des attaques
Iégislatives aux Etats-Unis (Floride, Texas et autres Etats) qui menacent la
titularisation, la gouvernance collégiale et la liberté académique dans les
établissements d'enseignement postsecondaire aux Etats-Unis, et sur les actions
menées par la NEA et d'autres syndicats pour réagir contre ces menaces.

Remise du Prix commémoratif Milner de I’ACPPU

Le Prix commémoratif Milner est remis au groupe Censure UofT de |'Université de
Toronto. Sont membres du groupe : Melanie Newton, Joeseph Carens, Mohammad
Maile, Ariel Katz, Anver Emon, Alissa Trotz, Deb Cowen, Audrey Macklin, Ruth Marshall,
Abigail Bakan, Melissa Williams, David Schneiderman, Denise Reaume, Judith Taylor,
Jeffrey Mac Intosh, Samer Muscati, Vincent Wong, Emily Albert, Trudo Lemmens,
Rupaleem Bhuyan et Malavika Kasturi.

Forum des candidats/candidates aux postes du Comité de direction

Les candidats et candidates aux postes du Comité de direction de I'ACPPU
s’adressent au Conseil et répondent aux questions des délégués et déléguées.

Rapport du directeur général sur la liberté académique
A. Liberté académique
1) Enjeux
Partenariats de recherche avec la Chine

Le gouvernement fédéral a annoncé en février, indique le directeur
général, qu’« une demande de subvention de recherche dans un domaine
sensible sera refusée si I'un des chercheurs travaillant sur le projet est
affilié a une université, un institut de recherche ou un laboratoire rattaché
a une organisation militaire ou a un organisme de défense nationale ou de
sécurité d’Etat d’un acteur étatique étranger qui représente un risque
pour notre sécurité nationale ». En mars 2023, le gouvernement a
annoncé la tenue de consultations sur un registre visant la transparence
en matiere d'influence étrangere. L'ACPPU a rencontré des représentants
du gouvernement pour s’assurer que des restrictions sont appliquées de
facon étroite et justifiée et qu'elles n'entrainent pas de profilage racial.

a) Discussion en classe

Le directeur général fait état de cas d’universitaires ayant fait I'objet de
mesures disciplinaires a la suite de plaintes d'étudiants concernant des



b)

c)

commentaires ou du matériel discutés en classe.
Alberta

Le directeur général indique que le gouvernement de I'Alberta a ajouté un
mécanisme d'application a ses exigences en matiére de liberté
d'expression sur les campus.

la liberté académique et la loi

Le directeur général annonce que les documents de la conférence de la
Fondation Harry-Crowe, qui s'est tenue les 10 et 11 février 2022, seront
publiés dans un numéro spécial de la Revue canadienne du droit de
I'emploi et du travail.

2) Dossiers

a)

b)

c)

B. Litiges

Université Simon-Fraser

Le directeur général fait état des préoccupations soulevées par la Simon
Fraser University Faculty Association (SFUFA) au sujet de l'ingérence de
I'administration dans l'indépendance de son comité d'éthique de la
recherche (CER). Suite aux pressions exercées par la SFUFA et I'ACPPU,
ainsi qu'a une pétition au sein de l'université, I'administration est revenue
sur sa décision.

Université du Cap-Breton

Le directeur général signale que I'ACPPU est intervenue aprés que les
Presses de |'Université de Toronto ont décidé de réviser un article, ce qui
a soulevé des inquiétudes quant a la liberté académique. Il indique que la
guestion a été réglée et que l'article ne sera pas retiré.

Université du Nouveau-Brunswick

Le directeur général fait état d'une controverse concernant une thése de
doctorat a I'Université du Nouveau-Brunswick.

Le directeur général fait le point sur I'affaire Hassan Diab.

1) Services d’arbitrage de I’ACPPU

a)

c)

Université Mount-Royal (Widdowson)

Le directeur général fait le point sur I'affaire du licenciement de la
professeure Frances Widdowson a I'Université Mount Royal.

b) Université Bishop’s (Stonebanks)

Le directeur général fait le point sur I'affaire du licenciement du
professeur Christopher Darius Stonebanks a I'Université Bishop's.

Université de Toronto
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13.

14.

15.

16.

Le directeur général fait une mise a jour sur le grief collectif concernant
I'affaire Azarova a I'Université de Toronto.

2) Décisions arbitrales et judiciaires

a) Université métropolitaine de Toronto
Le directeur général rend compte d'une décision arbitrale a I'Université
meétropolitaine de Toronto concernant la liberté académique et les médias
sociaux.

b) College Humber
Le directeur général fait état d'une décision provisoire rendue au College
Humber au sujet de I'admissibilité d'une preuve d'expert dans une affaire
d'arbitrage portant sur la liberté académique.

c) Université du Cap-Breton
Le directeur général résume une décision de controle judiciaire
concernant I'exclusion du corps enseignant de certaines parties des
réunions du conseil d'administration.

d) Université du Nouveau-Brunswick (Dalkir)

Le directeur général fait rapport sur le controle judiciaire concernant le
grief Dalkir.

Exposé : La liberté universitaire au Québec

Dyala Hamzah, seconde vice-présidente du Syndicat général des professeurs et
professeures de I'Université de Montréal (SGPUM), présente I'état de la liberté
universitaire dans la province de Québec.

Rapport sur I'administration et les finances : Premiére partie

A. Examen du budget 2023-2024 (pour information et discussion seulement)

Le trésorier, Y. Sangaré, présente le budget de I’ACPPU pour |'exercice 2023-
2024 pour information et discussion.

Enoncés de principes de I’ACPPU
A. Enoncé de principes sur I"éducation postsecondaire et la recherche
VICE-PRESIDENTE/ANSUT : QUE I'énoncé de principes révisé sur I’éducation
postsecondaire et la recherche soit approuvé. )
ADOPTEE
Résolutions des associations membres

Le Comité des élections et des résolutions juge irrecevable une motion qu’il a regue.

Rapports des organismes invités
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A. Rapport de la Fédération québécoise des professeures et professeurs d'université
(FQPPU)

Michel Lacroix, président et trésorier de la Fédération québécoise des
professeures et professeurs d’université (FQPPU), rend compte des activités de
la Fédération. Il fait le point sur I'état des négociations collectives pour les
membres de la Fédération.

B. Rapport de la FNEEQ-CSN

Benoit Lacoursiére, secrétaire général et trésorier de la Fédération nationale des
enseignantes et enseignants du Québec (FNEEQ) rend compte des activités de la
Fédération.

Rapports des organismes affiliés

A. Rapport annuel de la Caisse de défense de I'’ACPPU

M. Shaw, président de la Caisse de défense de I’ACPPU, rend compte des activités
de la Caisse de défense de I’ACPPU. Un rapport écrit est inclus dans le cahier de
documentation du Conseil.

B. Rapport du Syndicat national de I’Association canadienne des professeures
et professeurs d’université (SNACPPU)

La présidente du Syndicat national de I’Association canadienne des professeures

et professeurs d’université (SNACPPU), L. Molnar, rend compte des activités du
SNACPPU. Un rapport écrit est inclus dans le cahier de documentation du Conseil.

C. Rapport de la Fondation Harry-Crowe
Il n'y a rien de nouveau a signaler.
D. Rapport de la Fondation de I’ACPPU pour les réfugiés
Le directeur général rend compte des activités de la Fondation de I’ACPPU
pour les réfugiés. Il souligne les efforts investis pour amasser des fonds en
vue de soutenir les réfugiés universitaires de I’Afghanistan et de I’'Ukraine.
E. Rapport du Fonds de défense des libertés civiles de I'ACPPU
Il n'y a rien de nouveau a signaler.
F. Rapport de la Fiducie de la bourse commémorative J. H.-Stewart-Reid
B. Austin-Smith, présidente sortante et administratrice de la Fiducie de la
bourse commémorative J. H.-Stewart-Reid, indique que la date limite de

dépot des candidatures pour I'édition du prix de cette année est fixée au
30 avril.
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Remise du Prix Sarah-Shorten

Le prix Sarah-Shorten est décerné a Kathleen Nichol de I'Université de Brandon et a
Chantal Dion de I'Université Carleton.

Elections

Le président d'assemblée communique les résultats des élections.

A.

Présidence

Peter McInnis (St. Francis Xavier) est réélu président pour un mandat d‘un an.
Vice-présidence

Robin Whitaker (Memorial) est réélue vice-présidente pour un mandat d’un an.
Présidence, Comité de la liberté académique et de la permanence de I'emploi

Michael Arfken (UPEI) est élu président du Comité de la liberté académique et de
la permanence de I'emploi pour un mandat de deux ans.

Présidence, Comité du personnel académique contractuel

Nick Papatheodorakos (Concordia TP) est réélu président du Comité du personnel
académique contractuel pour un mandat de deux ans.

Coprésidence, Comité de I'équité

Susan Spronk (Ottawa) est réélue coprésidente du Comité de I'équité pour un
mandat de deux ans.

Représentant.e ordinaire, Autochtone

David Newhouse (Trent) est élu représentant ordinaire (Autochtone) pour un
mandat d'un an.

Représentant.e ordinaire, Francophone

Patrick Noél (Saint-Boniface) est réélu représentant ordinaire (Francophone)
pour un mandat d’un an.

Représentant.e ordinaire, Québec

Chantale Jeanrie (Laval) est réélue représentante ordinaire (Québec) pour un
mandat d'un an.

Représentant.e ordinaire, Général (deux postes a combler)
Claudia Steinke (Lethbridge) est réélue représentante ordinaire (Général) et

Shirley Chau (Colombie-Britannique) est réélue représentante ordinaire
(Général) pour un troisieme mandat d’un an.
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METROPOLITAINE DE TORONTO/ACIFA : QUE les bulletins de vote soient
détruits.

ADOPTEE

Rapport sur I'administration et les finances : Deuxiéme partie

A.

1.

Etats financiers vérifiés de 2021-2022 (a titre d’information)

Les états financiers vérifiés sont inclus dans le cahier de documentation a titre
d’information.

Rapport financier — Troisiéme trimestre clos le 31 mars 2023

Le trésorier, Y. Sangaré, présente les résultats financiers du troisieme trimestre
clos le 31 mars 2023.

Budget 2023-2024

TRESORIER/MEMORIAL : QUE le budget 2023-2024 soit approuvé.

ADOPTEE
Nomination du vérificateur

TRESORIER/CARLETON : QUE le cabinet comptable Welsh LLP soit désigné
vérificateur de I’ACPPU pour I'exercice 2023-2024.

ADOPTEE
Délégation de pouvoirs

IL EST RESOLU QUE :

L’ASSOCIATION CANADIENNE DES PROFESSEURES ET PROFESSEURS
D'UNIVERSITE (I'« organisation ») est autorisée a ouvrir et a administrer des
comptes et a obtenir des services financiers auprés de tout établissement
financier jugé approprié et nécessaire de temps a autre (I« établissement
financier ») et a conclure des ententes avec I’établissement concernant la
prestation par celui-ci de ses services bancaires et financiers de temps a autre;

L'organisation autorise la ou les personnes énumérées ci-dessous (les

« personnes autorisées ») a engager la responsabilité de I'organisation et a
gérer tous les aspects des relations concernant les services bancaires et
financiers de l'organisation avec I'établissement financier, y compris, mais sans
s'y limiter, ce qui suit :

a) conclure des ententes avec |'établissement financier, notamment en
accord avec les formulaires, ententes et conditions prévus par
I’établissement le cas échéant;

b) fournir des instructions a |'établissement financier et a effectuer des
transactions au nom de l'organisation au moyen du ou des comptes que
celle-ci détient a I’établissement et a utiliser les services qu'il offre;

c) recevoir des états de compte, des instruments financiers, des ententes,
des descriptions des conditions, des modifications a des ententes ou a des
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conditions, et d’autres documents, avis et communications en rapport
avec le ou les comptes détenus a I'établissement financier;

d) boucler le ou les comptes de |'organisation détenus a I’établissement
financier.

Les personnes autorisées sont :

le président de I’ACPPU

la vice-présidente de I’ACPPU

le trésorier de I’ACPPU

David Robinson, directeur général

Tony Cantin, directeur des finances, ressources humaines et opérations

3. L’établissement financier est en droit de se fonder sur cette résolution diiment
approuvée par l‘organisation et a valeur contraignante. Il est en outre en droit
de se fonder sur le pouvoir des personnes autorisées a engager la
responsabilité de I'organisation. Il n‘est pas tenu de controler autrement le
pouvoir des personnes soussignées et des personnes autorisées ni la validité
de la présente résolution, lesquels engagent I'organisation et peuvent donc
mener a des actions par I'établissement financier;

4. Aucune disposition des actes constitutifs, des reglements administratifs ou
d’autres résolutions, ententes ou documents engageant |'organisation n’est a
I’encontre de la présente résolution. L'établissement financier est en droit de
continuer a se fonder sur la présente résolution et le pouvoir des personnes
autorisées jusqu’a ce qu'il recoive une résolution valide de I'organisation
modifiant ou annulant la présente.

PRESIDENT/MONCTON : QUE le Conseil approuve la délégation de
pouvoirs. )
ADOPTEE

F. Signataires autorisés

TRESORIER/WATERLOO : QUE le Conseil approuve la liste des signataires
autorisés pour 2023-2024. i
ADOPTEE

G. Négociations avec le personnel de I’ACPPU
METROPOLITAINE DE TORONTO/LAKEHEAD : QUE la séance se poursuive a
huis clos. ,
ADOPTEE
BRITISH COLUMBIA/ANSUT : QUE la séance reprenne son cours normal.
ADOPTEE A L'UNANIMITE
Le président d’assemblée signale que la convention collective provisoire entre
I’ACPPU et le syndicat du personnel SEPB 225 a été approuvée lors de la séance a

huis clos.

Rapport sur les services juridiques et les relations de travail
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S. Godwin, avocate principale et directrice des services juridiques et des relations de
travail, fait le point sur les activités de I’ACPPU en matiére de relations de travail et
de négociations.

Rapport sur les actions politiques et les communications
J. De Jaegher, directrice des actions politiques et des communications, rend compte

des activités de I'ACPPU en matiere de défense des intéréts, de campagnes et de
lobbying.

Mises en candidature aux postes de président.e d’assemblée, de vice-président.e
d’assemblée et de membres du Comité des élections et des résolutions

23.

La présidente sortante, B. Austin-Smith, rend compte des candidatures recues pour les
postes de président.e d’assemblée, de vice-président.e d’assemblée et de membres du
Comité des élections et des résolutions. Elle déclare les candidats et candidates suivants
élus par acclamation.

Robin Vose, président d’assemblée;

Carla Graebner, vice-présidente d’assemblée;

Martin Devitt, membre du Comité des élections et des résolutions;
Annie-Héléne Boudreau, membre du Comité des élections et des résolutions.

RESOLUTION EXTRAORINAIRE

PRESIDENT/PRESIDENTE SORTANTE : IL EST RESOLU QUE le Comité de direction

de I'ACPPU recommande au Conseil de I'ACPPU d'accorder le titre de membre honoraire

de I'ACPPU a Ted Montgomery, en reconnaissance de son importante contribution a la

cause du travail académique et de ses longs états de service a titre de président

d’assemblée du Conseil de I'ACPPU. o )
ADOPTEE A L'UNANIMITE

Affaires internationales

A. Activités de solidarité internationale de I'ACPPU

1) Association des chargés de cours des colléeges du Zimbabwe

Le directeur général fait le point sur I’Association des chargés de cours des
colléeges du Zimbabwe.

2) Association du personnel académique des universités (Kenya)

Le directeur général fait le point sur I’Association du personnel académique
des universités au Kenya.

B. Afghanistan

Le directeur général indigue que la Fondation de I'ACPPU pour les réfugiés
s’occupe d’aider une famille afghane a se réinstaller au Canada.

24, Rapports annuels des comités permanents du Conseil



A. Comité de la liberté académique et de la permanence de |I'emploi

A. Hearn, présidente du Comité de la liberté académique et de la permanence de
I'emploi, rend compte des activités réalisées par le comité depuis la derniére
assemblée du Conseil. Un rapport écrit est inclus dans le cahier de
documentation de I'assemblée du Conseil.

Elle souligne qu'un nouveau portail sur la liberté académique est en cours de
développement et présente une nouvelle vidéo sur la question de la liberté
académique.

B. Comité de la négociation collective et de I'organisation

L. Savage, président du Comité de la négociation collective et de I'organisation,
rend compte des activités réalisées par le comité depuis la derniére assemblée du
Conseil. Un rapport écrit est inclus dans le cahier de documentation de
I'assemblée du Conseil.

C. Comité du personnel académique contractuel

N. Papatheodorakos, président du Comité du personnel académique contractuel,
rend compte des activités réalisées par le comité depuis la derniére assemblée
du Conseil. Un rapport écrit est inclus dans le cahier de documentation de
I'assemblée du Conseil.

D. Comité de I'équité

S. Spronk et M. Claybourn, coprésidents du Comité de I'équité, rendent compte
des activités réalisées par le comité depuis la derniere assemblée du Conseil. Un
rapport écrit est inclus dans le cahier de documentation de I'assemblée du
Conseil.

1. Mandat du Comité de I'équité

COPRESIDENT-EQUITE/SAINTE-ANNE : QUE le mandat révisé du Comité
de I’équité soit approuvé.

LE PRESIDENT D’ASSEMBLEE DECLARE LA MOTION IRRECEVABLE

Le président d’assemblée déclare la motion irrecevable du fait que le
document ne figure pas dans le cahier de documentation de I'assemblée.

MOTION VISANT A CONTESTER LA DECISION DU PRESIDENT
D’ASSEMBLEE - ACIFA/SAINTE-ANNE : QUE si le document peut étre
partagé avec les délégués du Conseil, il devrait étre examiné lors de cette
assemblée.

ADOPTEE
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26.

27.

AMENDEMENT
QUEEN’'S/MONCTON-EDMUNDSTON : QUE la nouvelle phrase soit
remplacée par le texte suivant : « L'un d'entre eux au moins ne doit pas étre
un homme cisgenre ». i
REJETEE
La motion principale est mise aux voix. i
ADOPTEE
E. Comité des bibliothécaires et des archivistes
K. Cushon, présidente du Comité des bibliothécaires et des archivistes, rend
compte des activités réalisées par le comité depuis la derniére assemblée du
Conseil. Un rapport écrit est inclus dans le cahier de documentation de
I'assemblée du Conseil.
Rapports annuels
A. Rapport du président

Un rapport écrit du président de I'’ACPPU, P. Mclnnis, est inclus dans le cahier de
documentation.

B. Rapport du directeur général

Un rapport écrit du directeur général de I’ACPPU, D. Robinson, est inclus dans le
cahier de documentation.

Rapports des comités relevant du Comité de direction

A. Comité des francophones
P. Noél, représentant ordinaire (Francophone), rend compte des activités
réalisées par le comité depuis la derniére assemblée du Conseil. Un rapport écrit
est inclus dans le cahier de documentation de I'assemblée du Conseil.

B. Comité des enseignants cliniciens
Il n'y a rien de nouveau a signaler.

C. Comité du personnel académique des colléges et des instituts
Il n'y a rien de nouveau a signaler.

D. Comité de la gouvernance
M. Schroeder et R. Whitaker, coprésidents du Comité de la gouvernance, rendent
compte des activités réalisées par le comité depuis la derniere assemblée du
Conseil. Un rapport écrit est inclus dans le cahier de documentation de
I'assemblée du Conseil.

Rapports des groupes de travail et des comités spéciaux

A. Groupe de travail sur I’éducation postsecondaire des Autochtones
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29.

30.

31.

32.

D. Newhouse, représentant ordinaire (Autochtone), rend compte des activités du
Groupe de travail sur I'éducation postsecondaire des Autochtones.

Candidat(e)s recommandé(e)s a des postes de membres des comités
permanents du Conseil de I’'ACPPU

PRESIDENT DE L’ACPPU/PRESIDENTE-LIBERTE ACADEMIQUE ET
PERMANENCE DE L'EMPLOI : QUE la liste de candidats et candidates a des postes
de membres des comités permanents de I’ACPPU soit ratifiée.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
Coalitions

A. Coalition pour la surveillance internationale des libertés civiles
J. De Jaeghar, directrice des actions politiques et des communications, rend
compte des activités de la Coalition pour la surveillance internationale des
libertés civiles.

B. Réseau pour I'éducation publique

J. De Jaeghar rend compte des activités du Réseau pour I’éducation
publique.

C. Consortium canadien pour la recherche

J. De Jaeghar rend compte des activités du Consortium canadien pour la
recherche.

Lauréats et lauréates du Prix de I’ACPPU pour services insignes

Le président d’assemblée attire |'attention sur la liste des lauréats et lauréates du
Prix pour services insignes incluse dans le cahier de documentation de I'assemblée
du Conseil.

Examen des procés-verbaux des réunions du Comité de direction

A. Réunion des 23 et 24 septembre 2022

L’assemblée recoit a titre informatif le procés-verbal de la réunion des 23 et
24 septembre 2022.

B. Réunion des 23 et 24 novembre 2022

L’assemblée recoit a titre informatif le procés-verbal de la réunion des 23 et
24 novembre 2022.

Mot de la fin du président
Le président remercie les délégués et déléguées du Conseil pour leur participation a

cette 94¢ assemblée du Conseil de I’ACPPU. Il remercie les nombreux membres du
personnel qui ont contribué a I'organisation de cette assemblée.



33. Questions diverses

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.



